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Caiet de sarcini 
Achiziționare Mobilier de birou  

Proiect "Practică de calitate pentru o carieră de succes (SMIS 130348)" 

 
 Caietul de sarcini face parte integrantă din documentaţia de atribuire şi constituie ansamblul cerinţelor 
pe baza cărora se elaborează de către fiecare ofertant propunerea tehnică. Caietul de sarcini conţine, in 
mod obligatoriu, specificaţii tehnice. Cerinţele impuse vor fi considerate ca fiind minimale.  

În acest sens orice ofertă prezentată, care se abate de la prevederile Caietului de sarcini, va fi luată în 
considerare, dar numai în măsura în care propunerea tehnică presupune asigurarea unui nivel calitativ 
superior cerinţelor minimale din Caietul de sarcini.  
Ofertarea de produse  cu caracteristici inferioare celor prevăzute în Caietul de sarcini sau care nu satisface 
cerinţele Caietului de sarcini va fi declarata ofertă neconformă şi va fi respinsă. 
 Specificațiile tehnice care indică o anumită origine, sursă, producție, un procedeu special, o marcă 
de fabrică sau de comert, un brevet de invenție, o licență de fabricație, sunt menționate doar pentru 
identificarea cu ușurință a tipului de produs și NU au ca efect favorizarea sau eliminarea anumitor 
operatori economici sau a anumitor produse. Aceste specificații vor fi considerate ca având 
mențiunea „sau echivalent”. 

 
1. SCAUN BIROU ERGONOMIC - 14 bucăți 

Specificații Cerință tehnică minimală 

CARACTERISTICI 
GENERALE: 

 

Brațe reglabile pe verticală tip „U2” 
Reglarea înălțimii prin piston cu gaz 
Mecanism sincro pentru pastrarea corectă, permanentă a unghiului dintre șezut 
și spătar 
Spătar cu suport lombar fix și reglare verticală 
Șezut cu suport pelvic 
Role cu sistem de autofrânare 
Stofă cu rezistență la 50.000 de cicluri de frecare 
Dimensiuni: înălțime șezut 45-55 cm, lățime șezut 47 cm, adâncime șezut 46 
cm, înălțime spătar 57 cm, înălțime totala 105-118 cm. 
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IMAGINE ORIENTATIVĂ  

 

2. SCAUN ROTATIV - 8 bucăți 

 Specificații Cerință tehnică minimală 

CARACTERISTICI 
GENERALE 

Scaun rotativ, reglabil în înălțime 
Bază cromată cu 4 brațe cu ventuze 
Tapiserie stofă cu rezistență la 180.000 cicluri de frecare 
Dimensiuni: înălțime șezut 38 - 50 cm; lățime șezut 51 cm; adîncime șezut 43 cm; 
înălțime spătar 45 cm; înălțime scaun 86 - 98 cm 

IMAGINE 
ORIENTATIVĂ 

 

 

3. MASĂ CONFERINȚĂ - 1 bucată 

Specificații Cerință tehnică minimală 

CARACTERISTICI GENERALE Masă pentru sala de conferință de formă ovală 
Blat masă PAL min 25 mm cu cant ABS 2 mm 
Structura din PAL melaminat de grosime min 25 mm cu cant ABS 2 mm 
Culori PAL melaminat:  stejar sorano deschis 
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IMAGINE ORIENTATIVĂ    

 

4. DULAP DEPOZITARE - 5 bucăți 

 Specificații Cerință tehnică minimală 

CARACTERISTICI GENERALE: 

 

Dulap depozitare dimensiuni 80x40x80H 
Carcasă PAL de grosime min 18 mm 
Două uși din PAL de grosime min 18 mm și yală cu 2 chei 
Balamale metalice cu mecanism de închidere automată și amortizor   
1 poliță intermediară din PAL 
Piciorușe reglabile 
Culori PAL melaminat: stejar sorano deschis 

IMAGINE ORIENTATIVĂ 

 

   

 

5. SCAUN - 4 bucati 

Specificații Cerință tehnică minimală 

CARACTERISTICI GENERALE: 

 

Cadru cu 4 picioare din oțel vopsit alb, negru sau gri 
Scoică polipropilenă 
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IMAGINE ORIENTATIVĂ 

 

 

 
Termen de livrare: 

Furnizorii se obligă să livreze, și să descarce produsele, la sediul GI GROUP din Timișoara, respectiv să 
monteze și să pună în funcțiune produsele, în termen de maxim 45 zile calendaristice, de la data 
prevăzută în contractul de furnizare. 
 

Recepţionarea produselor: 
Recepţia produselor, la adresa indicata de achizitor, se face prin verificarea corespondenţei dintre 
specificaţiile din factura fiscală şi specificaţiile din caietul de sarcini, DE CĂTRE 
REPREZENTANTUL ACHIZITORULUI ÎN PREZENŢA REPREZENTANTULUI 
FURNIZORULUI. Produsele care nu corespund solicitărilor din prezentul caiet de sarcini vor fi 
înlocuite cu produse corespunzătoare pe cheltuiala furnizorului.  


